La Commune d’ARVIEUX recrute
UN AGENT TECHNIQUE TERRITORIAL

Missions

Entretien de la voirie communale : viabilité hivernale, déneigement, salage, peinture
routiere, entretien revétement, décorations de Noél...

Entretien et mise en valeur des espaces verts et naturels : suivi et exécution de I'entretien
des 13 villages ou lieux habités de la Commune : plantation, désherbage, arrosage, tonte,
élagage...

Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau des batiments
communaux : é€lectricité, menuiserie, plomberie, peinture, réparation, soudure,
maconnerie...

Propreté urbaine : balayage des rues, ramassage des déchets, vidage des poubelles.
Participation a la gestion du réseau d’eau potable

Entretien des espaces publics : jardin d’enfants, cheminements piétons, cimetiere ;
Entretien courant des véhicules, des matériels et engins ;

Mise en place des mesures techniques pour les animations dans la commune :
installation et désinstallation du matériel des manifestations culturelles et sportives, mise
en place de la signalétique temporaire, déviations, barrieres...

Veiller au bon état d’entretien du matériel, véhicule et outillages confiés, notamment en
matiere de propreté, de bon fonctionnement et de rangement

Profil recherché

Connaissance et expérience en voirie, batiment, réseau d’eau potable

Activités soumises a une saisonnalité, a des pics d'activité liés aux conditions climatiques,
travail en extérieur

Bonne connaissance du milieu montagnard

Sens du travail en équipe, aisance relationnelle, savoir rendre compte

Esprit d’initiative et autonomie, dynamisme et réactivité

Facultés d’adaptation — sens de I'organisation et rigueur dans le travail.

Bonne condition physique

Bon contact humain, sens relationnel et trées motivé

Permis de conduire B obligatoire, Permis PL et CACES appréciés

Conditions

CDD a temps complet pour la période du 1¢ aotit 2025 au 30 avril 2026.

Recrutement par mutation, détachement ou contractuel.

Salaire : grille indiciaire grade d’adjoint technique, selon expérience, régime indemnitaire,
participation employeur prévoyance et santé, CNAS, tickets restaurants

Astreinte d’exploitation 1 semaine sur 3 pour la période hivernale

Possibilité de travail de nuit, week-end et jours fériés.

Date limite de candidature : mercredi 2 juillet 2025 a midi
(adresser une lettre de motivation manuscrite + CV)
Par courrier a : Mairie d’Arvieux - 3636 route de I'Izoard - 05350 ARVIEUX
Par mail a mairie@arvieux.fr




